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Naam locatie: KluppluZ De Boemerang

Adres locatie: Akkerwindestraat 71, Arnhem
Verantwoordelijke locatie: Manita Vermeer
Datum: 16 april 2025

INLEIDING.

Vanuit de Wet kinderopvang zijn wij verplicht om een actueel 'Veiligheids- en
Gezondheidsbeleid’ te hebben. Met als doel kinderen te beschermen tegen grote
risico’'s en hen te leren omgaan met kleine risico’s.

Het ‘Veiligheids- en Gezondheidswerkplan' ligt in het verlengde van dit 'Veiligheids-
en Gezondheidsbeleid' en hangt nauw samen met de pedagogische visie die
beschreven staat in het 'Pedagogisch kompas”.

Het ‘Veiligheids- en Gezondheidswerkplan' is bestemd voor iedereen die benieuwd is
naar onze locatie. Van de ouders en/of verzorgers tot aan de toezichthouder van de
GGD. Maar ook ons eigen team en de lokale oudercommissie.

Voor ons eigen team is het een praktisch naslagwerk. Het Veiligheids- en
Gezondheidswerkplan, beschrijft hoe wij omgaan met kleine en grote risico's en de
manier waarop wij voldoen aan de wettelijke kwaliteitseisen.

CYCLUS.

Locatie volgen een operationele plan-do-check-act cyclus m.b.t. het ‘Veiligheids- en
Gezondheidswerkplan’, waarbij het gehele team ieder kwartaal deelneemt aan dit
proces.

Opstellen
Aanpassen
V&G-werkplan
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Als team evalueer je ieder kwartaal het werkplan van de locatie en breng je
gezamenlijk de risico’s in beeld, inclusief de risico’s die het team wil nemen
(risicobereidheid). Daarnaast stem je gezamenlijk de beheersmaatregelen af op
basis van het risico. De evaluatie is telkens de start van een nieuwe verbetercyclus; zo
blijft het bewustzijn hoog en het werkplan actueel. De insteek is dat het hele team
meedenkt en bijdraagt aan het continue verbeterproces.

EIGENAARSCHAP.

De gebiedsmanager is verantwoordelijk voor een adequaat veiligheidsbewustzijn op
de locatie, en zorgt in samenspel met het team dat hiernaar gehandeld wordt.

De gebiedsmanager zorgt dat alle thema'’s jaarlijks besproken worden en alle acties
worden uitgevoerd naar aanleiding van Bijlage 1: ‘Veiligheids- en
Gezondheidsjaarkalender'. Daarnaast bespreekt de gebiedsmanager het
‘Veiligheids- en Gezondheidsbeleid' en het 'Veiligheids- en Gezondheidswerkplan’
naar aanleiding van de cyclus.

VOORKOMEN EN BEHEERSEN VAN RISICO'S MET GROTE OF
CATASTROFALE GEVOLGEN.

- Locatie specifieke risico's met grote of catastrofale gevolgen zijn in beeld.

- Beheersmaatregelen zijn opgesteld voor Locatie specifieke risico's met grote
of catastrofale gevolgen.

- Locatie specifieke geaccepteerde (kleine) risico's zijn in beeld.

- Verbeteracties zijn opgesteld.

- Verbeteracties worden binnen zes weken na tot standkoming afgerond.

Door middel van het registeren van incidenten en calamiteiten wordt inzicht
gecreéerd in wat plaatsvindt op de locatie. Dit kan worden gebruikt als input voor
bovenstaande uitgangspunten. Overige kwaliteitsmetingen zoals klantreacties,
audits, QuickScans etc. zijn tevens ook een bron van informatie.

BEHEERSEN VAN KLEINE RISICO'S.

Wij leren kinderen omgaan met kleine risico’s met als uitgangspunt hun
zelfstandigheid en zelfredzaamheid te vergroten.

Bespreek met elkaar wat jullie als team verstaan onder kleine risico’s, die relevant
zijn voor jullie locatie en leg dit vast in onderstaande tabel.



Bv. Een kind maakt gebruik van een aardappelschilmesje. Beheersmaatregelen zijn dan
afspraken maken met het kind over hoe het mesje veilig te gebruiken en het mesje
wordt alleen gebruikt onder toezicht. Mocht het kind zich dan alsnog snijden, dan is de
reactieve maatregel dat de medewerker (kinder-) EHBO geschoold is en dus snel en
adequaat kan handelen. Het geaccepteerde risico is een snijwond.

(Geaccepteerd) risico

Beheersmaatregelen

Reactieve maatregel

Gebruik van breekbaar
servies voor alle leeftijden

Wij hebben afspraken met
kinderen over dat zij op de
juiste manier met servies
omgaan. Wij zijn hier alert
op en stimuleren op deze
manier de zelfredzaamheid.

Het kan altijd gebeuren dat
er servies breekt. De
pedagogisch professional
ruimt dan zelf de scherven
op. Wanneer kinderen zich
toch verwonden aan
scherven is de pedagogisch
professional (kinder-) EHBO
geschoold.

Kinderen gebruiken zelf
Aardappelschilmesjes.
(snijwond)

Er zijn duidelijke afspraken
over toezicht/onder toezicht
pedagogisch professional.
Hiernaast zijn er ook
duidelijke afspraken met
kinderen hoe zij het mesje
moeten gebruiken.

De pedagogisch professional
is (kinder-) EHBO geschoold
en kan snel en adequaat
handelen indien het kind zich
snijdt aan een
aardappelschilmesje.

Op de locatie zijn
schoonmaakmiddelen
aanwezig.

De schoonmaakmiddelen
staan hoog, buiten het
bereik en zicht van de
kinderen, opgeborgen. (In
het bovenste keukenkastje,
op de hoogste plank).

De pedagogisch professional
is (kinder-) EHBO geschoold
en kan adequaat handelen.
Wij volgen ons protocol
Incidenten en Calamiteiten.

Verbranding;
Waterkoker aanwezig, hete

dranken en tosti-ijzer.

Na gebruik wordt de
waterkoker meteen geleegd.
De pedagogisch professional
laten haar thee 46f koffie niet
onbeheerd achter.

Het tosti-ijzer wordt tijdens
het tafelmoment gebruikt,
kinderen zitten op deze
momenten aan tafel. Na het

De pedagogisch professional
is (kinder-) EHBO geschoold
en kan snel en adequaat
handelen indien het kind zich
verbrand. Wij volgen het
protocol Incidenten en
Calamiteiten.

KiuppluZ

Speciaal voor jou




eten wordt het tosti-ijzer
schoongemaakt en
opgeruimd.

Kinderen kunnen vallen van
een stoel of tafel.

Kinderen wordt verteld hoe
zij op een stoel mogen zitten
en dat staan of zitten op
tafels geen gewenst gedrag
is. Voor de kleinere kinderen
is er een Triptrap stoel
aanwezig.

De pedagogisch professional
is (kinder-) EHBO geschoold
en kan snel en adequaat
handelen indien het kind valt
van hoogte (stoel of tafel).

Kinderen kunnen een vinger
tussen de deur of kast
krijgen.

Er zit een beschermer op de
groepen deur. Wanneer
kleine kinderen zelfstandig
wat uit de kast willen
pakken begeleid de
pedagogisch professional
wanneer zij denkt dat dit
nodig is.

De pedagogisch professional
is (kinder-) EHBO geschoold
en kan snel en adequaat
handelen indien het kind
klem komt te zitten tussen
een deur (of kast o.i.d.)

Kinderen laten soms een
schaar of tang liggen na
gebruik. De kinderen
gebruiken scharen, tangen
etc. op afspraak met
pedagogisch professionals
en dienen deze na gebruik op
te ruimen. (verwonding)

Afspraken over
toezicht/onder toezicht van
een pedagogisch
professional. Duidelijke
afspraken met kinderen over
het opruimen van scharen,
gereedschap en andere
scherpe voorwerpen.

De pedagogisch professional
is (kinder-) EHBO geschoold
en kan snel en adequaat
handelen indien het kind zich
verwond met een scherp
voorwerp zoals een schaar
of tang.

Kinderen lopen naar andere
ruimten in het gebouw/ naar
buiten langs het gebouw.

Afspraken over toezicht/
onder toezicht van
pedagogisch professionals.
Duidelijke afspraken met
kinderen over hoe zich te
gedragen in het gebouw.
Niet rennen of zonder rede
op de gangen zijn. Naar de
buitenruimte lopen we via
een pad.

De pedagogisch professional
van KluppluZ hanteert deze
huisregels en stuurt of
begeleid het kind(eren)
terug naar de eigen groep.

De pedagogisch
professionals zijn alert en
zorgen ervoor dat kinderen
altijd in het zicht zijn.

Deze regel wordt door
kinderen, als ook door
pedagogisch professionals
gerespecteerd; zo niet, dan
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spreekt men elkaar hierop
aan.

Datum op open producten
en producten uit koelkast +
vriezer noteren.

Afspraken maken over halal
vlees op bord. Scheiden van
vlees. Bespreken hoeveel
voeding wij kinderen
aanbieden.

ledere dag controle van de
inhoud van de koelkast.

Op de groep is een overzicht
waarop per kind genoteerd
staat wat het kind mag
eten. Aan de pedagogisch
professionals die komen
invallen wordt dit
overgedragen. SOS-kaart
met allergieén en/of
bijzonderheden is altijd
aanwezig.

Wanneer een product te
lang in de koelkast staat of
juist te lang buiten de
koelkast heeft gestaan
wordt het weggegooid.

Wij zijn hier alert op en
dragen zorg voor de voeding
die kinderen krijgen
aangeboden.

Wij respecteren keuzes van
ouders, geloofsovertuigingen
en/of allergieén/
bijzonderheden.

Kinderen kunnen op de
kasten klimmen en
vitglijden.

Er wordt benoemd dat
kinderen niet op de kasten
mogen klimmen. Gevaren
worden hierbij uitgelegd.
Kinderen en pedagogisch
professionals zijn bekend
met de gemaakte afspraken
rondom het klimmen op de
kasten.

De pedagogisch profesional
is (kinder-) EHBO geschoold
en kan snel en adequaat
handelen indien het kind valt
van hoogte (vensterbank,
bank, kast etc.).

Kinderen kunnen uitglijden
op een natte vloer.

Bij spelen met water worden
er handdoeken op de vloer
gelegd, ook is met kinderen
afgesproken dat wij water
niet door de hele
groepsruimte verplaatsen.
Het water blijft zo veel
mogelijk in de hoek waar de
activiteit uitgevoerd wordt.

De pedagogisch profesional
is (kinder-) EHBO geschoold
en kan snel en adequaat
handelen indien het kind
vitglijdt en zichzelf hierbij
bezeerd of verwond.

Stopcontacten binnen de
groepsruimte.

Er zijn afspraken met
kinderen en kinderen zijn op
de hoogte dat zij geen
voorwerpen en- of hun
vinger(s) etc. in de
stopcontacten mogen
stoppen. Stopcontacten zijn
kindveilig. Om het risico nog
meer te verkleinen zorgen

Het kan voortkomen dat een
kind in een impulsief
moment de afspraak
vergeet en toch wat in het
stopcontact stopt. Mocht
dit voorkomen weten de
pedagogisch professionals
hoe te handelen en wordt
met het kind gesproken over
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wij ervoor dat de meeste
stopcontacten op locatie
voorzien zijn van een
beschermer. Er zijn twee
stopcontacten die niet
voorzien zijn, deze zitten op
een plaats in de ruimte waar
geen kinderen mogen
komen. De pedagogisch
professionals houden dit in
de gaten.

veiligheidsrisico's en gevaren
m.b.t. stopcontacten.
Mocht er een incident

voortdoen volgen wij het
protocol Incidenten en
calamiteiten.

Kinderen kunnen struikelen
over de vloerkleden.

De vloerkleden worden zo
veel als mogelijk onder de
kast gelegd om dit
veiligheidsrisico te
verkleinen,

De pedagogisch profesional
is (kinder-) EHBO geschoold
en kan snel en adequaat
handelen indien het kind
struikelt en zichzelf hierbij
bezeerd of verwond.

Persoonlijke spullen van
de pedagogisch
professionals, denk aan
tassen.

De tassen van pedagogisch
professionals worden
opgeborgen in een kast.
Kinderen mogen niet in deze
kast komen.

Mochten kinderen toch bij de
tassen van pedagogisch
professionals komen,
worden kinderen hierop
aangesproken en
pedagogisch professionals
zorgen dat hun persoonlijke
spullen zijn opgeborgen.

Kinderen lopen naar andere
ruimten in het gebouw/ naar
buiten langs het gebouw.

Afspraken over
toezicht/onder toezicht
pedagogisch professionals.
Duidelijke afspraken met
kinderen over hoe zich te
gedragen in het gebouw.
Niet rennen of zonder reden
op de gangen zijn. Kinderen
lopen via het pad naar de
buitenruimte.

De pedagogisch professional
van KluppluZ hanteert deze
huisregels en stuurt of
begeleid het kind(eren)
terug naar de eigen groep.

De pedagogisch
professionals zijn alert en
zorgen ervoor dat kinderen
altijd in het zicht van de
pedagogisch professionals
zijn.

Deze regel wordt door
kinderen, als ook door
pedagogisch professionals
gerespecteerd; zo niet, dan
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spreekt men elkaar hierop
aan.

Datum op open producten
en producten uit koelkast +
vriezer noteren.

Afspraken maken over halal
vlees op bord. Scheiden van
vlees. Bespreken hoeveel
voeding wij kinderen
aanbieden.

ledere dag controle van de
inhoud van de koelkast.

Op de groep is een overzicht
waarop per kind genoteerd
staat wat het kind mag
eten. Aan de pedagogisch
professionals die komen
invallen wordt dit
overgedragen. SOS-kaart
met allergieén en/of
bijzonderheden is altijd
aanwezig.

Wanneer een product te
lang in de koelkast staat of
juist te lang buiten de
koelkast heeft gestaan
wordt het weggegooid.

Wij zijn hier alert op en
dragen zorg voor de voeding
die kinderen krijgen
aangeboden.

Wij respecteren hierbij
keuzes van ouders,
geloofsovertuigingen en/of
allergieén/bijzonderheden.
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RISICO’S IN BEELD.

De locatie is verantwoordelijk voor het aanbieden van een veilige omgeving voor
kinderen om in te experimenteren, ontwikkelen en spelen. Hiervoor moet je als team
bewust zijn van de risico’s op de locatie en deze in beeld hebben. Veilig betekent niet
risicovrij. Binnen KluppluZ werken wij risicogestuurd, sommige risico's worden
vitgesloten en met andere, kleinere risico’s, wordt beheerst omgegaan. Dit betekent
dat iedereen zich bewust is van de risico’'s en adequaat kan handelen waar nodig.
Het betekent ook dat kinderen vrij kunnen experimenteren en hun grenzen kunnen en
mogen ontdekken.

In het 'Veiligheids-en Gezondheidswerkplan' worden de locatiespecifieke risico's en
de beheersing van deze risico’s in beeld gebracht door middel van de onderstaande
risicomatrix:

- Ernst van de gevolgen

Kans op
optreden {

geen
klein
middelmatig
groot
catastrofaal

Onwaarschijnlijk
Zeldzaam
Mogelijk
Waarschijnlijk
Bijna zeker

Bewustwording van de risico’s in de nabije omgeving is van groot belang. Maar denk
hierbij ook aan de samenstelling van het team. De kans dat het risico wordt
beinvloed door een collega is meer of minder aanwezig.
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MAATREGELEN.

We maken onderscheid tussen beheersmaatregelen en reactieve maatregelen.
Beheersmaatregelen voorkomen of beperken dat een bepaald risico tot een incident
of calamiteit leidt. Mocht er alsnog een incident of calamiteit plaatsvinden, dan
nemen wij reactieve maatregelen om adequaat te kunnen handelen en om zo de

gevolgen van een incident of calamiteit te beperken.

We maken onderscheid tussen risico’'s met grote of catastrofale gevolgen en kleine
risico’s. De risico’s met grote of catastrofale gevolgen kun je terugvinden in het
risicoregister in het veiligheids- en gezondheidsbeleid. De beheersmaatregelen vind je
in de onderliggende beleidsstukken die gekoppeld zijn aan het risico.

In onderstaande tabel beschrijft het team welke aanvullende beheersmaatregelen
specifiek op de locatie worden genomen met betrekking tot de risico's uit het

risicoregister, om zo het risico te voorkomen danwel te beheersen. De
beheersmaatregelen die al zijn opgenomen in onderliggende beleidstukken, hoeven
hier niet nogmaals benoemd te worden.

Welke risico's jullie accepteren c.q. waar jullie als team adequaat op kunnen handelen
als een incident plaatsvindt brengen jullie zelf in kaart. En worden er verbeteracties
opgesteld waar nodig.

Kent jullie locatie nog risico's met grote of catastrofale gevolgen die niet in het
risicoregister zijn genoemd, maar wel belangrijk zijn voor de locatie? Zoals bv. het
gebruik van een specifieke ruimte zoals een gymzaal, atelier of keuken. Neem deze
dan op in onderstaande tabel, maak als team afspraken over beheersmaatregelen
en neem dit mee in de evaluatie.

Risico's met fysieke
gevolgen

Datum

Locatiespecifieke
beheersmaatregelen

Reactieve maatregel
(geaccepteerd
risico)

Verbeteracties
(inclusief datum)

Vallen van hoogte of
een obstakel

De medewerkers zijn alert op alle
kinderen, vooral de wat jongere
kinderen die niet volledig
zelfstandig zijn i.v.m. klimmen er
ergens niet meer zelfstandig af
kunnen komen,

Er zijn hoge bomen
aanwezig langs het
speelveld.

Hierover zijn
afspraken gemaakt
met kinderen en




De kinderen kennen deze
afspraken en hier wordt op
gestuurd door de medewerkers.

pedagogisch
professionals
(kinderen klimmen
niet hoger dan 1,5
keer hun eigen
lichaamslengte).
Deze afspraken
worden nageleefd.

Als een kind toch
valt troosten wij de
kinderen en
observeren wij het
kind direct. De
pedagogisch
professional is
(kinder-) EHBO
geschoold en kan
adequaat handelen
wanneer een kind

toch valt.
Verstikking Als kinderen De pedagogisch
voorwerpen/speelgoed in hun professional is
mond stoppen spreekt de (kinder-) EHBO
pedagogisch professional de geschoold en kan
kinderen hierop aan. adequaat handelen
wanneer een kind
Kinderen eten en drinken altijd bij | stikt. Wij volgen ons
de tafel. De pedagogisch protocol Incidenten
professionals stimuleren kinderen | en Calamiteiten.
om goed te kauwen voor het
doorslikken.
Vergiftiging De schoonmaak-kar (vanuit Drakenklimop, is wel

schoonmaakdienst, extern bedrijf)
dient nergens onbeheerd te
staan. Zo nodig wordt de
medewerker schoonmaakdienst
hierop aangesproken.

Planten worden gecontroleerd. Bij
aanschaf van nieuwe planten
wordt altijd rekening gehouden of
ze giftig zijn.

aanwezig op de
locatie. Dit is een
geaccepteerd risico.
Wij gaan er niet
vanuit dat kinderen
kauwen op bladeren
van planten.
Planten staan hoog
op de kast, buiten

©
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het bereik van de
kinderen.

De pedagogisch
professional is
(kinder-) EHBO
geschoold en kan
adequaat handelen.
Wij volgen ons
protocol Incidenten
en Calamiteiten.

Vermissing

KluppluZ De Boemerang beschikt
over een omheinde (open)
buitenspeelplaats. De poorten zijn
volledig af te sluiten. De
pedagogisch professional zorgt
ervoor dat de kinderen altijd in
het zicht spelen. Wij werken aan
doelen met kinderen op sociaal-
emotioneel gebied en de
pedagogisch professional is
hierdoor extra alert op het bieden
van nabijheid.

Indien een kind
vermist is, wordt er
gehandeld volgens
de werkinstructie
Vermissing kind en
het protocol
Incidenten en
Calamiteiten.

(Zon)verbranding

Kinderen worden voor het buiten
spelen ingesmeerd (minimaal
factor 30) wanneer de zon
(feD)schijnt. Bij extreme hitte
zoeken wij tussen 12.00-16.00 uur
de koelste plek en wordt
blootstelling aan direct zonlicht
vermeden. Wij plannen geen
intensieve

bewegingsactiviteiten.

Warme dranken worden waar
mogelijk hoog geplaats. Tijdens
eet/ drink momenten worden
warme dranken niet onbeheerd
achtergelaten. Pedagogisch
professionals spreken elkaar
hierop aan.

Tijdens kookactiviteiten is er altijd
een pedagogisch professional

Wij volgen ten alle
tijden de
werkinstructie
‘binnen- en buiten
milieu’, hierin staat
ook het hitteplan
beschreven. Het
hitteplan is leidend
volgens het advies
vanuit het RIVM
‘Nationaal Hitteplan
vier dagen of meer
boven de 27 graden.

1

Mocht
(zon)verbrandig
voorkomen wordt
het protocol
Incidenten en
Calamiteiten
gevolgd.
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aanwezig die deze activiteit
coordineert.

Er hangt geen (kerst)versiering
vrij in de ruimte of in de buurt van
warmtebronnen.

Wiegendood

n.v.t.

(secundaire)
verdrinking

Activiteiten met water worden
ten alle tijden uitgevoerd en/of
begeleid onder direct toezicht van
een pedagogisch professional.

De pedagogisch
professional is
(kinder-) EHBO
geschoold en kan
adequaat handelen.
Wij volgen ons
protocol Incidenten
en Calamiteiten.

Ongeval m.b.t.
vervoer

Uitstapjes binnen en buiten de
locatie horen bij onze
pedagogische visie. Pedagogisch
Professionals kennen de
bijoehorende werkinstructie en
het formulier 'hulplijst voor
organiseren activiteiten buiten de
organisatie'. Pedagogisch
professionals laten ten alle tijden
aan ouders en gebiedsmanager
weten wanneer en waar zij op
vitstapje zijn. Tijdens een
vitstapje dragen kinderen en
pedagogisch professionals altijd
een hesje.

Als het gaat om taxivervoer
(waar de pedagogisch
professional van KluppluZ niet bij
aanwezig is) volgen wij de
werkinstructie Taxivervoer.

Mocht er een
ongeval voortdoen
wordt de
werkinstructie 'Pech
op de weg of
ongeval gevolgd.'

Riinco's met fysieke
en/of sociale
gevolgen

Datum

Locatiespecifieke
beheersmaatregelen

Reactieve maatregel
(geaccepteerd
risico)

Verbeteracties
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Kindermishandeling

Kinderen spelen onder toezicht
van een pedagogisch professional.
De pedagogisch professional
observeert kinderen.

KluppluZ heeft jaarlijks (tijdens
bijvoorbeeld RPO, LPO 4f binnen
het opleidingsaanbod) aandacht

voor dit onderwerp.

Bij vermoeden van
kindermishandeling
wordt de
werkinstructie
Grensoverschrijdend
gedrag & Meldcode
huiselijk geweld en
kindermishandeling
nageleefd.

Grensoverschrijdend
gedrag

Wij hebben huisregels op de groep
en hebben basisafspraken.
ledereen wordt geaccepteerd
zoals hij/zij is. ledereen gaat
respectvol met elkaar om. Er
wordt geen lichamelijk of verbaal
geweld gebruikt. De pedagogisch
professionals bespreken dit
(herhaaldelijk) met de kinderen.

KluppluZ heeft jaarlijks (tijdens
bijvoorbeeld RPO, LPO 4f binnen
het opleidingsaanbod) aandacht
voor dit onderwerp.

Wanneer er
grensoverschrijdend
gedrag plaatsvindt
wordt de
werkinstructie
Grensoverschrijdend
gedrag & Meldcode
huiselijk geweld en
kindermishandeling
nageleefd.

Alert zijn op foto's/video
materiaal. Pedagogisch
professionals zijn bekend met de
AVG-richtlijnen.

Privacygevoelige
materialen worden
vernietigd. De
mentor van het kind
is hier allereerst
verantwoordelijk
voor.

Beeldmateriaal
alleen van eigen kind
delen met de ouder
via WhatsApp en
nadien verwijderen.
Wanneer er
meerdere kinderen
op de foto staan
dan worden deze
niet gedeeld met
ouders of worden de
andere kinderen
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onherkenbaar
gemaakt. Wij zijn
ons bewust van de
wet AVG.
Privacygevoelige
informatie wordt
tijdens een
overdracht verstrekt
aan ouders wanneer
er geen derde mee
(kunnen) luisteren.
Het kan zijn dat er
gekozen wordt om
de overdracht in een
andere ruimte te
realiseren of op een
later moment
bijvoorbeeld
telefonisch.

Risico's m.b.t. de
gezondheid

Datum

Locatiespecifieke
beheersmaatregelen

Reactieve maatregel
(geaccepteerd
risico)

Verbeteracties

Infectieziektes

Kinderen worden gestimuleerd
hun handen te wassen voor het
eten en na toilet bezoek.

Er wordt gehandeld
volgens de richtlijnen
van het RIVM,
daarbij wordt er ook
gebruik gemaakt
van de KIDDI-app.
Mochten er
infectieziektes
voortdoen volgen wij
de werkinstructie
Vaccinatie en
infectiepreventie en
de werkinstructie
Zieke kinderen en
medicatie.

Voedselinfectie of
voedselvergiftiging

Open producten worden voorzien
van datum op moment van
opening. De pedagogisch
professionals controleren
voedingsproducten.

Wanneer voeding
(te) lang buiten de
koelkast heeft
gelegen wordt dit
weggegooid.
KluppluZ werkt
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volgens het beleid
Voeding.

Allergische reactie

Kinderen met medische
bijzonderheden hebben een SOS
kaart. Hiervoor hanteren wij de
werkinstructie SOS kaart en
groepsoverzicht. De pedagogisch
professional is op de hoogte van
allergieén van kinderen.

Wanneer er een kind op locatie
bekend is met een EpiPen, worden
alle producten waarvoor dit kind
allergisch is van locatie
verwijderd. (Momenteel geen
kinderen verwacht met EpiPen).

Mocht een kind een
allergische reactie
krijgen kan de
pedagogisch
professional
adequaat handelen.
Het protocol 'Zieke
kinderen en
medicatie’ wordt
gevolgd. Bij
calamiteit volgen de
pedagogisch
professionals het
protocol Incidenten
en Calamiteiten.
Mocht het
voortdoen dat er een
EpiPen gebruikt
moet worden dienen
wij deze toe volgens
de werkinstructie

'‘Toedienen EpiPen’.

Oververhitting

Locatie De Boemerang wordt
deels voorzien van zonwerende
raamfolie en
plafondventilatoren.

Wij volgen ten alle
tijden de
werkinstructie
‘binnen- en buiten
milieu’, hierin staat
ook het hitteplan
beschreven. Het
hitteplan is leiden
volgens het advies
vanuit het RIVM
‘Nationaal Hitteplan'
vier dagen of meer
boven de 27 graden.

Mocht
(zon)verbrandig
voorkomen wordt
het protocol
Incidenten en
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Calamiteiten
gevolgd.

Verkeerd
toegediende
medicatie/
zelfzorgmiddelen

Medicatie/zelfzorgmiddelen
worden meegegeven door de
ouder hierover worden afspraken
gemaakt met de pedagogisch
professional. De medicatie wordt
in de orginele verpakking bewaard
achter dubbel slot.

Mocht het
voorkomen dat een
kind de verkeerde
medicatie
toegediend krijt
volgen wij het
protocol Incidenten
en Calamiteiten.

Kinderen worden gestimuleerd
hun handen te wassen voor het
eten en na toilet bezoek.

Er wordt gehandeld
volgens de richtlijnen
van het RIVM,
daarbij wordt er ook
gebruik gemaakt
van de KIDDI-app.
Mochten er
infectieziektes
voortdoen volgen wij
de werkinstructie
Vaccinatie en
infectiepreventie en
de werkinstructie
Zieke kinderen en
medicatie.

Rislico's m.b.t. de
omgeving

Datum

Locatiespecifieke
beheersmaatregelen

Reactieve maatregel
(geaccepteerd
risico)

Verbeteracties

Brand

Er wordt gekookt op inductie.

De pedagogisch
professional is
(kinder-) EHBO
geschoold en kan
adequaat handelen.
Wij volgen ons
protocol Incidenten
en Calamiteiten.

Gaslek

Er wordt gekookt op inductie.

De pedagogisch
professional is
(kinder-) EHBO
geschoold en kan
adequaat handelen.
Wij volgen ons
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protocol Incidenten
en Calamiteiten.

Noodweer

Wij volgen ten alle
tijden de
werkinstructie
‘binnen- en buiten
milieu’, hierin staat
ook het hitteplan
beschreven.

Wateroverlast Wij volgen ten alle

tijden de
werkinstructie
‘binnen- en buiten
milieu’, hierin staat
ook het hitteplan
beschreven.

BASIS OP ORDE.

Bedrijfshulpverlening (BHV) en (kinder)-EHBO

ledere locatie heeft een 'logboek brandveilig gebruik’ en 'het locatieontruimingsplan
centraal op de locatie hangen. Wij streven ernaar om al onze pedagogisch
professionals te voorzien van een geldig en geregistreerd certificaat voor (kinder-)
EHBO en bhv.

Vierogenprincipe voor de dagopvang (O tot 4 jaar)

Onder het vierogenprincipe wordt verstaan dat er altijd één volwassene moet
kunnen meekijken of meeluisteren met een (pedagogisch) professional.

Hoe borgen wij het vierogenprincipe:

- Wij zorgen dat volwassenen in elke groeps-, verschoon-, slaap- en algemene
ruimtes naar binnen kunnen kijken of mee kunnen luisteren;

- Wij zorgen voor een open en veilig klimaat: Wij communiceren over wat wij doen,
herkennen signalen en maken problemen bespreekbaar;

- Bij vitstapjes buiten de locatie houden wij ons aan de BKR en denken wij vooraf
na over gepaste maatregelen m.b.t. het vierogenprincipe. In samenspel met de
gebiedsmanager wordt de BKR aangescherpt, waar nodig.
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KluppluZ heeft drie verschillende regio’s en twee regiokantoren. Vanuit deze
regiokantoren is de achterwacht binnen 15 minuten op de betreffende locatie
aanwezig. Ook wordt iedere locatie aan een andere locatie gekoppeld als
achterwacht. Deze bellen elkaar in via teams, op momenten dat zij alleen op locatie
zijn, zodat er altijd meegekeken/geluisterd kan worden. Hiermee borgen wij ook het
vier-ogen principe van de KluppluZ kinderdagverblijven mee. KluppluZ kan iedereen
die kantoorwerkzaamheden uitvoert en hun werkzaamheden niet op de groep staan
ingepland als achterwacht inschakelen voor een locatie of op een regiokantoor.

Daarnaast heeft elke locatie de achterwachtregeling vitgeprint op de groep hangen,
zodat zij weten wie ze kunnen inschakelen in geval van calamiteiten en hoe de
achterwacht te bereiken is. Tijdens vakantieperiode's kan het zijn dat er een
alternatief schema wordt gemaakt voor de achterwacht. Deze wordt
gecommuniceerd naar alle locaties. De locaties dienen deze uit te printen en op te
hangen en na de betreffende periode weer te verwijderen.

In verband met de kwetsbare doelgroep voegt KluppluZ geen groepen samen. Indien
dit incidenteel toch zou moeten gebeuren, wordt ouders hier tijdig over ingelicht.

ACHTERWACHTREGELING.

Er is één pedagogisch professional op de locatie, waarbij wordt voldaan aan de
beroepskracht-kindratio (BKR). In deze situatie moet een volwassene op afroep
beschikbaar zijn die binnen 15 minuten op de locatie aanwezig kan zijn. Deze persoon
is tijdens opvangtijden altijd telefonisch bereikbaar.

Initialen Telefoonnummer
Maandag n.t.b.
Dinsdag n.t.b.
Woensdag n.t.b.
Donderdag n.t.b.
Vrijdag Gesloten

Er is één pedagogisch professional op de locatie, waarbij niet aan de BKR wordt
voldaan i.v.m. de drie-uursregeling. In deze situatie moet een tweede volwassene op
de locatie aanwezig zijn. Zie voor meer informatie het Pedagogisch werkplan
hoofdstuk Beroepskracht-kindratio (BKR).



BIJLAGE 1: VEILIGHEIDS- EN GEZONDHEIDSJAARKALENDER.

Periode Thema Acties
Januari e Hygiene
. e Incidenten en calamiteiten
Februari .
e Crisis
Bi buit il
Maart * innen en burtenmiieu . V&G kwartaaloverleg
- Extreme weeromstandigheden
April e Veilig slapen
Mei e Zieke kinderen en medicatie
Juni e Vervoer V&G kwartaaloverleg
Juli Vakantieperiode
Augustus Vakantieperiode
e Brandveiligheid (bhv)
September V&G kwartaaloverle
P e (Kinder-) EHBO veres
o Veilige spelactiviteiten
- Digitale middelen
- Kleine materialen en voorwerpen
Oktober I I voorwerp
- Koorden en sieraden
- Activiteiten buiten de locatie
- Spelen in gymzalen en speellokalen
e Meldcode huiselijk geweld en
kindermishandeling
e  Grensoverschrijdend gedrag vanuit
November volwassenen
e Grensoverschrijdend gedrag vanuit
kinderen
e Gezagsvormen
Voedin
December * 'ng V&G kwartaaloverleg

Kleine etenswaren
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