
1. Bezoldiging topfunctionarissen 

Gegevens 2024

bedragen x € 1 E.A.J.M. Schepens J.R. Donselaar

Functiegegevens Directeur KluppluZ
Bestuurder/Lid Raad van Bestuur 

Stichting Wij zijn JONG conform het 
handelsregister KvK

Aanvang en einde functievervulling in 2024 01/01 t/m 30/11 01/01 t/m 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1 0,036

Dienstbetrekking? Ja Nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen                                           104.617                                                           -   

Beloningen betaalbaar op termijn                                             14.373                                                           -   

Subtotaal                                           118.989                                                     4.367 

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum                                           118.989                                                     4.719 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 
terugontvangen bedrag 

 n.v.t.  nvt 

Bezoldiging                                           118.989                                                     4.367 

Het bedrag van de overschrijding en de reden 
waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan

 nvt  nvt 

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 
betaling  

 nvt  nvt 

KluppluZ B.V. maakt onderdeel uit van een groep. In deze groep is KluppluZ B.V. de enige WNT-instelling. Topfunctionarissen J.R. 
Donselaar en S.Y. van Rheenen hebben geen dienstverband met KluppluZ B.V., maar hebben een dienstverband met Wij zijn JONG 
B.V. (een andere entiteit binnen de groep waartoe KluppluZ B.V. behoort). In deze WNT-verantwoording zijn de kosten die door Wij 
zijn JONG B.V. aan KluppluZ B.V. zijn doorbelast, opgenomen als bezoldiging. 
Daarnaast factureren de toezichthoudende topfunctionarissen D.J.P.B.W. Dohmen, A.W.M. Geerts, B.A.S. Pollman, H.A.R.R. Dekkers, 
V.M.F. Broex R.A.M. Thijs, Y.W.M. Biemans en B.B. ter Huurne niet aan KluppluZ B.V. maar aan Stichting Wij zijn JONG (een andere 
entiteit binnen de groep waartoe KluppluZ B.V. behoort). Er vindt een doorbelasting plaats voor de inzet van de toezichthoudende 
topfunctionarissen bij KluppluZ B.V. Deze doorbelasting bedroeg in 2024 minder dan € 2.100,-.

WNT-verantwoording 2024 Kluppluz

De WNT is van toepassing op Kluppluz B.V. Het voor Kluppluz B.V. toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2024 € 130.000 (het 
bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, Klasse I, totaalscore 7 punten).

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 
13e maand van de functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13 e 

maand van de functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden 
aangemerkt



Gegevens 2023

bedragen x € 1 E.A.J.M. Schepens J.R. Donselaar

Functiegegevens Directeur KluppluZ
Bestuurder/Lid Raad van Bestuur 

Stichting Wij zijn JONG conform het 
handelsregister KvK

Aanvang en einde functievervulling in 2023 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1 0,033

Dienstbetrekking? Ja Nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 111.590 -

Beloningen betaalbaar op termijn € 12.410 -

Subtotaal € 124.000 € 4.071

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 124.000 € 4.071

Bezoldiging € 124.000 € 4.071

Gegevens 2024

bedragen x € 1 S.Y. van Rheenen

Functiegegevens  Waarnemend directeur Kluppluz

Kalenderjaar 2024
Periode functievervulling in het kalenderjaar 
(aanvang – einde) 

01/10 t/m 31/12

Aantal kalendermaanden functievervulling in het 
kalenderjaar  

3

Omvang van het dienstverband in uren per 
kalenderjaar

171

Individueel toepasselijke 
bezoldigingsmaximum  

Maximum uurtarief in het kalenderjaar € 221

Maxima op basis van de normbedragen per maand   €                                         92.400 

 €                                         37.791 

Bezoldiging (alle bedragen exclusief btw)

Bezoldiging in de betreffende periode  €                                         22.759 

Bezoldiging gehele periode kalendermaand 1 t/m 12   €                                         22.759 

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 
terugontvangen bedrag  

N.v.t.

Bezoldiging                                            22.759 

Het bedrag van de overschrijding en de reden 
waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan  

N.v.t. / N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 
betaling  

N.v.t.

1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12 

Individueel toepasselijke maximum gehele periode 
kalendermaand 1 t/m 12  



Gegevens 2024

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

Geerts, A.W.M. Voorzitter RvC

Dekkers, H.A.R.R. Lid RvC/Voorzitter RvC

Thijs, R.A.M. Lid RvC

Broex, V.M.F. Lid RvC

Dohmen, D.J.P.B.W. Lid RvC

Pollmann, B.A.S. Lid RvC

Biemans, Y.W.M. Lid RvC

ter Huurne, B.B. Lid RvC

Gegevens 2024

bedragen x € 1 E.A.J.M. Schepens 

Functiegegevens Directeur KluppluZ

Functie(s) bij beëindiging dienstverband Directeur KluppluZ

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1

Jaar waarin dienstverband is beëindigd 2024
Uitkering wegens beëindiging van het 
dienstverband
Overeengekomen uitkeringen wegens beëindiging 
dienstverband 

75.000

Individueel toepasselijk maximum 75.000

Totaal uitkeringen wegens beëindiging van het 
dienstverband

75.000

Waarvan betaald in 2024 75.000

Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen 
bedrag

N.v.t.

Het bedrag van de overschrijding en de reden 
waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan

0

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 
betaling

N.v.t.

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een dienstbetrekking die in 2024 een 
bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag hebben ontvangen.

2. Uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen

Uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie 
nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt 

Topfunctionarissen inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt met 
een totale bezoldiging van € 2.100 of minder 

1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 2.100 of minder


